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INVESTISSEMENTS

Ces 7 entreprises régionales
ont réalisé

ou annoncé pres de

140 millions d'€

d’investissements cumulés.

INVESTISSEMENTS REALISES

INVESTISSEMENTS
A VENIR
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RECRUTEMENTS

Ces 17 entreprises régionales
confirment leur croissance

et ouvrent pres de 740 postes
dans la région !

RECRUTEMENTS A VENIR
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LEVEES DE FONDS

Ces 18 entreprises régionales ont
réalisé ou annoncé des levées de
fonds significatives, pour un total

cumulé de prés de 350 millions d'€.

www.risingsud.fr
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Entreprises de Taille

]
587 280

Unités légales

au 31 décembre 2020  +6,5% Intermédiaire en 2019
vs 2019

Dont de PME Soit 5% des ETI frangaises

Insee et Manageo METI
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LA CROISSANCE DES ENTREPRISES

8éme en nombre d’ETI

ACTIVITE DES ENTREPRISES

~” 104 068 3171
Entreprises créées Défaillances enregistrées
en 2021 en 2021
+25% par rapport a 2020 -6,9% par rapport a 2020
Insee Insee

UNE REGION QUI INNOVE "
La région Sud est dans le top 5 francais des
déposants de brevets avec 517 demandes en 2021.
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UNE REGION ENGAGEE

34 sociétés a mission en région Sud
Observatoire des sociétés a mission
11 794 entreprises de 'ESS soit

13,1% de I'emploi privé régional
CRESS Paca

en région Sud

de I'effectif salarié* exerce dans des TPE

et PME, dans des ETl et dans des
grands groupes.

*en Equivalent Temps Plein

Insee

29 217

Entreprises créées

au 4&me trim. 2022
+3,6% Vs 3eMe trim. 2022

Insee

b2
69% des dirigeants régionaux se
disent « confiants » a I'égard de
la situation économique a venir.
estiment que leur chiffre d'affaires
2022 sera en « forte progression ».
Exploratoire Sopra Steria Next

RECRUTEMENT

1 303 080

Offres d’emploi
en 2021
soit des offres en France

1291 000

Projets de recrutement
en 2022
+13,6% par rapport a 2021

517 530

Recrutements de cadres
en 2021
+19% par rapport a 2020

5eme région frangaise

en nombre d'offres publiées

APEC

4°me rggion frangaise

en nombre de projets de recrutement

Péle emploi

Pole emploi

5179900

Offres d’emploi
au 4éme trim. 2022

52,6% des offres publiées sont des CDI
des CDD
des contrats spécifiques
-13,8% par rapport (intérim, saisonnier...)
au 3&me trim. 2022
Pole emploi Les familles de métiers les plus
représentées :
Services a la personne
Commerce, et grande distrib.
Hétellerie, restauration et tourisme

Les employeurs de la région anticipent
des difficultés de recrutement pour
des embauches en 2022, soit 15 points
de plus en un an.

Pole emploi

LEVEES DE FONDS DES ENTREPRISES REGIONALES

147

Opérations en 2021
+67,8 % par rapport a 2020

(9305 M€

Levés en 2021
+140,1 % par rapport & 2020
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In Extenso Innovation Croissance

www.risingsud.fr

g 4 start-ups régionales
labellisées French Tech 120
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1 start-up

labellisée French Tech Green20

Erench Tech

HYSILABS French Tech Green20

(©) 275 M€

soit 39 opérations
Levés en 2022

Top 5 des levées de fonds
régionales au 4°™¢ trimestre 2022
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https://www.insee.fr/fr/statistiques/2011101?geo=REG-93#chiffre-cle-10
https://www.manageo.fr/geo/provence-alpes-cote-d-azur-_reg93.html
https://m-eti.fr/wp-content/uploads/2021/02/METI-Cartographie-nationale-des-ETI.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2012719#tableau-TCR_054_tab1_regions2016
https://www.insee.fr/fr/statistiques/5017138?sommaire=5017377#tableau-figure1
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6324307?sommaire=6324754#titre-bloc-14
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi6v7TWnMH4AhWnxoUKHfj1CUsQFnoECDUQAQ&url=https%3A%2F%2Fassets.ey.com%2Fcontent%2Fdam%2Fey-sites%2Fey-com%2Ffr_fr%2Ftopics%2Ffast-growing-companies%2Fey-barometre-capital-risque22021.pdf%3Fdownload&usg=AOvVaw2DkWIloIDW2Wa6fQTGuFbX
https://www.soprasterianext.fr/docs/librariesprovider2/soprasteria-next-exploratoire-documents/barometre-5-des-dirigeants-sopra-steria-next-decembre-2021.pdf?sfvrsn=6df5cddc_3
https://statistiques.pole-emploi.org/bmo/Handlers/HTFile.ashx?FZD=8ZQJ5CGo42%2fnNz0gBo%2bsDQ%3d%3d&SITEKEY=620c8132-d522-44fa-8efa-27a62c26702c
https://statistiques.pole-emploi.org/offres/offres?fb=93&fk=C&ld=0&ss=1
https://www.inextenso-innovation.fr/levee-de-fonds-2021-une-annee-historique-pour-les-entreprises-innovantes-francaises/
https://www.inextenso-innovation.fr/levees-de-fonds-2022-retour-a-la-rationalite/
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2122219#provence_0201
https://www.inpi.fr/sites/default/files/inpi%20statistiques%20palmar%C3%A8s%20inpi%202021_0.pdf
https://corporate.apec.fr/files/live/sites/corporate/files/Nos%20r%c3%a9gions/pdf/paca-corse-bilan-recrutements-2021-et-tendances-2022
https://statistiques.pole-emploi.org/bmo/Handlers/HTFile.ashx?FZD=8ZQJ5CGo42%2fnNz0gBo%2bsDQ%3d%3d&SITEKEY=620c8132-d522-44fa-8efa-27a62c26702c
https://statistiques.pole-emploi.org/offres/offres?fb=93&fk=C&lf=0&pp=20211-20214&ss=1
https://www.observatoiredessocietesamission.com/societes-a-mission-referencees/?jsf=jet-engine&tax=wntat_region:547
https://www.cresspaca.org/images/files/panorama-economie-sociale-solidaire-2022-region-sud-paca-cress.pdf
https://ecosystem.lafrenchtech.com/lists/26121/list/f/slug_locations/anyof_~provence_alpes_c_te_d_azur~?showGrid=false&showTransactions=false&showStats=true
https://lafrenchtech.com/fr/la-france-aide-les-startups/french-tech-green-20/
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